specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
10310 Ivanié-Grad, Omladinska 23a, HRVATSKA, p.p. 47
Tel.: ++385 1 2834 555, Fax.: ++385 1 2881 481,
www.naftalan.hr, e-mail: naftalan@naftalan.hr

MB: 3186342, OIB: 43511228502

IBAN: HR7023600001101716186

URBROIJ: 238/10-111-376/26
U Ivani¢-Gradu, dana 30. oZujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 23. stavka 1. podstavka 1. i ¢lanka 52. stavka 1. podstavka 2.
Statuta Naftalana, specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju (,,Glasnik Zagrebacke
Zupanije®, broj: 30/23) i savjetovanja sa Radni¢kim vije¢em dana 20. ozujka 2026. godine,
Upravno vijeée na svojoj 5. sjednici odrzanoj dana 30. ozujka 2026. godine donosi

ODLUKU

L
Ovom Odlukom donosi se Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta Naftalana, specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju (u
daljnjem tekstu: Pravilnik).

II.
Pravilnik iz to¢ke 1. ove Odluke ¢ini sastavni dio ove Odluke.

IIL.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Upravnog vijeca:
Marko Pongrac, mag. soc. rad.

ﬁﬂﬁ Y

DOSTAVITI:

1. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje Zagrebacke Zupanije,
2. Odjel za financije i raCunovodstvo,
C_3,;’ Pismohrana.
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specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
10310 Ivani¢-Grad, Omladinska 23a, HRVATSKA, p.p. 47
Tel.: ++385 1 2834 555, Fax.: ++385 1 2881 481,
www.naftalan.hr, e-mail: naftalan@naftalan.hr

MB: 3186342, OIB: 43511228502

IBAN: HR7023600001101716186

URBROJ: 238/10-111-376-2/26
U Ivani¢-Gradu, dana 30. ozujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 23. st. 1. podstavka 1. i ¢lanka 52. st. 1. podstavka 2. Statuta
Naftalana, specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije* broj
30/23, dalje u tekstu: Statut Naftalana), ¢lanka 37. Zakona o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama (,,Narodne novine*, broj: 155/23), te provedenog savjetovanja s Radni¢kim vijeéem
dana 20. ozujka 2026. godine, Upravno vijece na svojoj 5. sjednici odrzanoj dana 30. ozujka
2026. godine, donosi

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU, ORGANIZACIJI 1
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA U NAFTALANU, SPECIJALNOJ BOLNICI
ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU

L. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
u Naftalanu, specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
ureduje se unutarnji ustroj djelatnosti, ustrojstvene jedinice, organizacija rada, popis radnih
mjesta, nazivi radnih mjesta, uvjeti za obavljanje poslova radnih mjesta, broj izvrsitelja, te opisi
radnih mjesta.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Clanak 2.

Radom i poslovanjem Naftalana, specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju (u
daljnjem tekstu: Naftalan) rukovodi ravnatelj.

Nadleznost, prava i obveze ravnatelja ureduju se Statutom Naftalana, Zakonom o
zdravstvenoj zastiti, ostalim zakonskim i podzakonskim propisima te opéim aktima Naftalana.

Clanak 3.

Unutarnji ustroj djelatnosti, ustrojstvene jedinice, te radna mjesta odredenih
ustrojstvenih jedinica ureduju se ovim Pravilnikom odgovarajuéom primjenom odredbi Statuta
Naftalana.

U slu¢aju promjene u organizaciji rada, djelatnosti ili propisima kojima se ureduju uvjeti
za unutarnji ustroj specijalne bolnice, postojeca organizacija radnih mjesta moZe se mijenjati
sukladno potrebama Naftalana.



Broj izvrsitelja na pojedinim radnim mjestima moZe se mijenjati u skladu s ugovorenim
pruZzanjem usluga s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i drugim poslovnim
partnerima te u skladu s potrebama pruzanja usluga na trzistu zdravstvenog turizma.

Clanak 4.

Skup istih ili sli¢nih poslova na kojima radi jedan ili viSe izvrSitelja oznaCava se radnim
mjestom.
Radno mjesto ima svoj naziv i naziv po Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama.
Poslove radnog mjesta mogu obavljati radnici, koji ispunjavaju uvjete propisane ovim
Pravilnikom, zakonom i ostalim vaze¢im zakonskim propisima.
Ovisno o vrsti radnog mjesta, utvrduju se kompetencije svakog radnog mjesta temeljem
sljedeéih uvjeta:
= struéna sprema,
= potrebna znanja, sposobnosti i poloZeni ispiti,
= radno iskustvo, te
= zdravstvena sposobnost.

Clanak 5.

Radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom osnova su za utvrdivanje odredaba ugovora o
radu u pogledu naziva radnog mjesta, naravi i vrste posla na koju se radnik zaposljava ili
rasporeduje, koeficijenta za obracun place i opisa poslova radnog mjesta.

Koeficijenti za obracun place su odredeni Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima
za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama i Uredbom o rasponima
koeficijenta u platnim razredima u jedinstvenoj platnoj ljestvici u drzavnoj sluzbi i u javnim
sluzbama.

Postupak vrednovanja i klasifikacije radnih mjesta u drzavnoj sluzbi i javnim sluZzbama
odreden je Uredbom o nacinu primjene standardnih mjerila u postupku vrednovanja i
klasifikacije radnih mjesta u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama.

U organizacijskim jedinicama s viSe radilista, svi radnici koji imaju istu stru¢nu spremu
odnosno ispunjavaju ostale uvjete za rad na pojedinom radnom mjestu mogu se izmjenjivati na
radili§tima, odjelima i odsjecima.

Clanak 6.

Svi zdravstveni radnici, osim pripravnika, moraju imati vazee odgovarajuce
odobrenje/licencu za samostalan rad, u skladu sa zakonom.

Nezdravstveni radnici moraju imati odgovarajuce odobrenje za rad u skladu s prirodom
posla kojeg obavljaju.

Svi radnici moraju imati odgovarajuéu zdravstvenu sposobnost u skladu s prirodom
posla kojeg obavljaju.

Clanak 7.

Sastavni dio ovog Pravilnika su:

a. Sistematizacija radnih mjesta po ustrojstvenim jedinicama i uvjeti za obavljanje
poslova radnog mjesta (Prilog 1.) koja sadrzi:

" naziv ustrojstvene jedinice,



® naziv radnog mjesta,

= naziv radnog mjesta sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obraCun place u javnim sluZbama,

= uvjete za obavljanje poslova radnog mjesta,

=  broj izvrsitelja.

b. Opis poslova radnih mjesta (Prilog II.).

II. DJELATNOSTI NAFTALANA
Clanak 8.

Naftalan u svojem poslovanju obavlja sljedece djelatnosti:

»  bolni¢ku djelatnost iz fizikalne medicine i rehabilitacije, dermatologije i venerologije i
reumatologije,

»  gspecijalisti¢ko-konzilijarnu djelatnost bez bolnickog lijecenja iz fizikalne medicine i
rehabilitacije, dermatologije i venerologije i reumatologije,

= djelatnost fizikalne terapije i

®  zdravstveni turizam — pruzanje zdravstvenih usluga — dijagnostickih i terapijskih
postupaka, zdravstvene njege te postupaka medicinske rehabilitacije uz pruZanje
ugostiteljskih usluga i/ili usluga u turizmu.

III. UNUTARNJE USTROJSTVO I ORGANIZACIJA RADA
Clanak 9.

Naftalan obavlja svoje djelatnosti kroz unutarnje ustrojstvo.

Djelatnost Naftalana je predmetom ugovaranja s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje.

Sluzba je ustrojstvena jedinica koja se ustrojava na razini zdravstvenih djelatnosti i na
razini zajednickih poslova.

U sluzbi na razini zdravstvenih djelatnosti se obavlja specijalisticko-konzilijarna i
bolnicka zdravstvena zaStita te djelatnost zdravstvenog turizma.

U sluZbi na razini zajedni¢kih poslova se obavljaju stru¢no-administrativni, usluzni i
pomoéni poslovi.

Sluzbu vodi pro¢elnik/rukovoditelj sluzbe, koji za svoj rad odgovara ravnatelju.

Odjel je ustrojstvena jedinica koja se ustrojava na razini zdravstvenih djelatnosti i
zajednickih poslova.

Odjel vodi voditelj/rukovoditelj odjela, koji je za svoj rad odgovoran pro&elniku sluzbe
1 ravnatelju.

Odsjek je ustrojstvena jedinica koja se ustrojava na razini zajedni¢kih poslova.

Odsjek vodi voditelj odsjeka, koji je za svoj rad odgovoran voditelju odjela i progelniku
sluzbe.

Clanak 10.

Naftalan, sukladno registriranim djelatnostima, obavlja djelatnost kroz unutarnje
ustrojstvo stoga se ustrojavaju sljedece ustrojstvene jedinice:



1. Ravnateljstvo
1.1. Jedinica za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite

2. Medicinska sluzba
2.1. Odjel za lije¢enje upalnih reumatskih bolesti
2.2. Odjel za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
2.3. Odjel za fizikalnu terapiju
2.4. Odjel za lijecenje koZnih bolesti
2.5. Odjel dermatoloSke dijagnostike i medicinske dermatologije
2.6. Odjel za specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu zaStitu

Radi pruzanja zdravstvenih usluga — dijagnostickih i terapijskih postupaka, zdravstvene njege
te postupaka medicinske rehabilitacije uz pruzanje ugostiteljskih usluga i/ili usluga u turizmu
sukladno registriranim djelatnostima, a temeljem Zakona o zdravstvenoj zastiti, drugih
zakonskih i podzakonskih akata ustrojavaju se sljedece ustrojstvene jedinice:

3. Sluzba za zdravstveni turizam
3.1. Odjel sportske rehabilitacije
3.2. Odjel sportske rekreacije i medicinskog wellnessa
3.2.1. Odsjek medicinskog wellnessa

Radi pruzanja pravnih, ekonomskih, struéno-administrativnih, usluznih i pomoénih poslova
ustrojavaju se sljedecée ustrojstvene jedinice:

4. Sluzba zajednickih poslova
4.1. Odjel za financije, racunovodstvo i nabavu
4.1.1. Odsjek plana, analize i nabave
4.1.2. Odsjek ra¢unovodstva
4.2. Odjel prodaje i marketinga
4.2.1. Odsjek bazenske recepcije
4.2.2. Odsjek za prehranu i ugostiteljstvo
4.3. Odjel ugovaranja i narucivanja
4.3.1. Jedinica centralnog naru¢ivanja
4.3.2. Odsjek recepcije i smjestaja
4.3.3. Odsjek domacéinstva
4.4. Odjel pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova
4.4.1. Odsjek za kadrovske i opée poslove
4.5. Odjel za tehnicke poslove

Clanak 11.

Za uspostavljanje, odrZavanje i razvijanje sustava za osiguranje i poboljSanje
zdravstvene zaStite ustrojena je Jedinica za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene
zatite koja prikuplja, obraduje, rasporeduje i ¢uva podatke o provjeri kvalitete zdravstvene
zadtite te obavlja i druge struéne i administrativne poslove vezane uz osiguranje i unapredenje
kvalitete zdravstvene zastite u Naftalanu.



IV. RADNA MJESTA I UVJETI ZA NJIHOVO OBAVLJANJE

Clanak 12.

Pravilnikom su odredeni poslovi i radni zadaci svakog pojedinog radnog mjesta,
odgovornosti radnika, uvjeti koje radnik mora ispunjavati za obavljanje posla pojedinog radnog
mjesta i broj izvrsitelja.

Ovisno o struénoj spremi radnici se rasporeduju na radna mjesta po vrstama i to:

= radna mjesta 1. vrste za koja je opéi uvjet zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili
sveu¢ilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij,

= radna mjesta IL. vrste za koja je op¢i uvjet zavrSen sveucilisni prijediplomski studij ili
struéni prijediplomski studij,

* radna mjesta III. vrste za koje je opéi uvjet zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje ili
zavrSen stru¢ni kratki studij ili program za majstore,

* radna mjesta IV. vrste za koje je opéi uvjet zavrSeno osnovno obrazovanje ili strukovno

i umjetni¢ko osposobljavanje.

Clanak 13.

Skup istih ili sli¢nih poslova na kojima radi jedan ili vie izvrSitelja oznacava se radnim
mjestom.

Radno mjesto ima svoj naziv.

Radna mjesta unutar ustrojstvenih jedinica sistematiziraju se po tim jedinicama.

Djelokrug radnog mjesta odreden je nazivom radnog mjesta i djelokrugom ustrojstvene
jedinice u kojoj je radno mjesto sistematizirano.

Clanak 14.

Poslove radnog mjesta mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete radnog mjesta
sukladno odredbama ovog Pravilnika.

Ako je za obavljanje poslova istog radnog mjesta predvideno vise izvrsitelja, ti
izvrsitelji obavljaju poslove po rasporedu inanacin kako to odredi voditelj ustrojstvene
jedinice.

Pored op¢ih uvjeta odredenih zakonom, za svako radno mjesto utvrduju se i struéni
uvjeti te radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima.

Za zdravstvene radnike, radno iskustvo kao uvjet obavljanja poslova smatra se vrijeme
koje je radnik proveo u obavljanju istih ili slinih poslova u odgovarajuéoj stru¢noj spremi i
struci.

Za nezdravstvene radnike, radno iskustvo kao uvjet smatra se vrijeme koje je radnik
proveo na odgovaraju¢im poslovima.

U radno iskustvo uraCunava se i vrijeme obavljanja pripravni¢kog staza temeljem
ugovora o radu te ugovora o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa.

Clanak 15.

Pored op¢ih uvjeta utvrdenih zakonom za pojedina radna mjesta utvrduju se posebni
uvjeti.
Posebni uvjeti za pojedina radna mjesta utvrduju se prema sljedecim kriterijima:
= stru€na sprema
= radno iskustvo

= posebna znanja, sposobnosti, stru¢ni ispiti, odobrenja za samostalan rad i



» posebna zdravstvena sposobnost, temeljem propisa kojima se utvrduju poslovi s
posebnim uvjetima rada.

Clanak 16.
Stupanj i smjer struéne spreme odreduju se stupnjem i smjerom Skolske spreme.

Clanak 17.
Pod radnim iskustvom smatra se radno iskustvo u struci na istim ili sli¢nim poslovima
ukljudujuéi u to vrijeme provedeno na specijalizaciji ili uZoj specijalizaciji.

Clanak 18.

Za pojedina radna mjesta moZe se, kao uvjet za prijam u radni odnos, predvidjeti
pisano i usmeno testiranje kandidata te provjeravanje stru¢nih i drugih sposobnosti radnika kroz
ugovaranje probnoga rada.

Clanak 19.
Sistematizacija radnih mjesta po ustrojstvenim jedinicama i uvjeti za obavljanje poslova
radnog mjesta (PRILOG 1.) i Opisi radnih mjesta (PRILOG II.) su sastavni dio ovog Pravilnika.
Svaki radnik je, osim poslova koji su navedeni u Opisu radnih mjesta (PRILOG II.),
duzan obaviti i svaki drugi posao koji odgovara stupnju njegovog obrazovanja, po nalogu
neposrednog rukovoditelja/voditelja ili ravnatelja.

Clanak 20.

Radna mjesta koja podlijezu reizboru su:
= ravnatelj,
» zamjenik ravnatelja,
»  pomo¢nik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite,
= pomo¢nik ravnatelja za sestrinstvo — glavna sestra bolnice,
= pomoénik ravnatelja za financijsko poslovanje,
= pomo¢énik ravnatelja za pravne poslove,
= pomocénik ravnatelja za zdravstveni turizam,
= pomocnik ravnatelja za fizioterapiju — glavni fizioterapeut,
= odgovorne osobe ustrojstvenih jedinica za obavljanje i pruZanje zdravstvene zastite.

Clanak 21.

Postupak izbora/reizbora imenovanja i razrjeSenja ravnatelja propisan je Zakonom o
zdravstvenoj zastiti i Statutom Naftalana.

Clanak 22.

Radna mjesta koja podlijezu reizboru imenuju se na mandat od 4 (&etiri) godine.

Medusobna prava i obveze radnika iz ¢lanka 20. ovog Pravilnika ureduju se dodatkom
ugovora o radu.

Odluku o izboru, imenovanju i razrjeSenju zamjenika ravnatelja, pomoénika ravnatelja
za kvalitetu zdravstvene zaStite, pomo¢nika ravnatelja za sestrinstvo — glavne sestre bolnice,
pomoc¢nika ravnatelja za financijsko poslovanje, pomo¢nika ravnatelja za pravne poslove i
pomocnika ravnatelja za zdravstveni turizam, pomo¢nik ravnatelja za fizioterapiju — glavni
fizioterapeut bolnice, donosi se u skladu sa Statutom Naftalana..



Odluku o izboru, imenovanju i razrjeSenju odgovorne osobe ustrojstvenih jedinica za
obavljanje i pruZanje zdravstvene zastite donosi ravnatelj na temelju javnog natje¢aja sukladno
odredbama Pravilnika o uvjetima za unutarnji ustroj op¢ih i specijalnih bolnica.

Clanak 23.
Radnik na reizbornom radnom mjestu moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata:
- naosobni zahtjev,
- ako ne postupa po propisima ili opéim aktima Naftalana ili neosnovano ne izvrSava
odluke Upravnog vijeca, ravnatelja ili drugih nadleznih tijela ili postupa protivno njima,
- ako svojim nesavjesnim i nepravilnim radom ili zanemarivanjem svojih obveza
prouzro¢i Naftalanu vecu Stetu,
- ako se ne pridrzava utvrdenih financijskih planova Naftalana, te
- ako djeluje suprotno poslovnim interesima Naftalana.

Clanak 24.
Ravnatelj, u skladu s ovim Pravilnikom, Zakonom o radu, Statutom, Pravilnikom o radu
rasporeduje radnike na radna mjesta, poStujuéi pri tome struénu spremu 1 uvjete radnog mjesta.

V. NACIN I POSTUPAK DONOSENJA PRAVILNIKA

Clanak 25.

Nacrt Pravilnika utvrduje ravnatelj Naftalana.

Nacrt Pravilnika ravnatelj dostavlja na savjetovanje Radni¢kom vijeu Naftalana,
odnosno sindikalnom povjereniku, ako nije utemeljeno Radnicko vijece.

Ravnatelj razmatra primjedbe i prijedloge Radni¢kog vijea na nacrt Pravilnika te
utvrduje prijedlog Pravilnika koji upuéuje Upravnom vijecu Naftalana na razmatranje i
donoSenje.

Pravilnik donosi Upravno vije¢e Naftalana.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjuju se na odgovarajuéi na¢in
odredbe zakona, kolektivnih ugovora, odnosno drugih vazeé¢ih zakonskih propisa.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 26.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje biti na snazi Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, URBROJ: 238/10-111-1403/22 od 28.
prosinca 2022. godine i Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu,
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, URBROJ: 238/10-111-304/24 od 27. veljate 2024.

godine. 5
Clanak 27.

Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave Pravilnika na oglasnoj plo¢i
Naftalana.

Ovaj Pravilnik objavljuje se sukladno odredbama Pravilnika o na¢inu objave pravilnika
o radu.

Predsjednik Upravnog vijeéa:
Marko Pongrac, mag.soc.rad.

/ »,




Ivani¢-Grad, dana 30. ozujka 2026. godine
URBROJ: 238/10-111-372/26

U postupku donos$enja Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta obavljeno je savjetovanje s Radni¢kim vijeCem dana 20. oZujka 2026. godine,
sukladno vaZe¢im odredbama Zakonu o radu.

Predsjednica Radnickog vijeca:
Anamarija Diani¢

ed [

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih Lifjesta objavljen
je dana 31. ozujka 2026. godine na oglasnoj plo¢i i web stranici Naftalana i dostupan je
radnicima, te stupa na snagu dana 7. travnja 2026. godine.

Ravnateljica:
Tea Vukosi¢ Paher, dipl.iur.
g .
ek ' /@l



Nallalan

specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
10310 Ivani¢-Grad, Omladinska 23a, HRVATSKA, p.p. 47
Tel.: ++385 1 2834 555, Fax.: ++385 1 2881 481,
www.naftalan.hr, e-mail: naftalan@naftalan.hr
MB: 3186342, OIB: 43511228502, IBAN: HR7023600001101716186

PRILOG L

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA PO USTROJSTVENIM JEDINICAMA 1
UVJETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA RADNOG MJESTA



NAZIV RADNOG MJESTA
(UREDBA O RASPONIMA KOEFICIJENATA U

UVJETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA RADNIH

BROJ IZVRSITELJA/

RB. RADNO MJESTO PLATNIM RAZREDIMA U JEDINSTVENOJ “
~ N MJESTA BROJ POPUNJENIH IZVRSITELJA
PLATNOJ LJESTVICI U DRZAVNOJ SLUZBI 1
JAVNIM SLUiBAMA)
1. RAVNATELJSTVO
1. |Ravnatelj Ravnatelj bolnicke ustanove Uvjeti utvrdeni Statutom 1
2. |Zamjenik ravnatelja Zamjenik ravnatelja bolnicke ustanove Uvjeti utvrdeni Statutom 1
Sveucilisni diplomski studij medicine (lijecnik specijalist ili uzi
Pomoc¢nik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene -~ . . specy alist J'edne Od 4 elaF n O.Sn, B gln} ce) ili SV eu01}1§n1 dlp.,lomSkl
3. Jastite Pomo¢nik ravnatelja bolnicke ustanove studij sestrinstva ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij 1
sestrinstva ili diplomski studij ekonomskog ili pravnog
usmjerenja, 5 godina radnog iskustva u struci
4. |[Pomoénik ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra| Pomocnik ravnatelja bolnicke ustanove Svel.mhsn{dlpl(’mSkl §tud1] sestrmstv? > odobrenje za samostalan 1
rad i 5 godina radnog iskustva u struci
5. |Pomo¢nik ravnatelja za pravne poslove Pomo¢nik ravnatelja bolnicke ustanove Dlp!omskl sveu@l]sm studij prava (njnag]stfir §truke prava), 5 1
godine radnog iskustva u struci, certifikat iz javne nabave
Pomoénik ravnatelia za financiisko poslovanic Diplomski sveu¢ilisni studij (magistra ekonomije) ekonomskog
6. J yskop J Pomo¢nik ravnatelja bolnicke ustanove smjera ili Specijalisticki diplomski stru¢ni studij ekonomskog 1
smjera, 5 godina radnog iskustva u struci
Diplomski sveu¢ilisni studij (magistra ekonomije) ekonomskog
s . Lo Pomo¢nik ravnatelja bolnicke ustanove smjera, doktor specijalist (5 godina specijalistickog staza) ili
7. |Pomoc¢nik ravnatelja za zdravstveni turizam L . . N NS . . . 1
(uz odobrenje ministra zdravstva) diplomski sveu¢ilisni studij drustvenog usmjerenja, 5 godina
radnog iskustva, znanje engleskog jezika u govoru i pismu
s Pomo¢nik ravnatelja za fizioterapiju — glavni Pomo¢nik ravnatelja bolnicke ustanove Diplomski sveucili$ni studij fizioterapije, 5 godina radnog 1
* |fizioterapeut (uz odobrenje ministra zdravstva) iskustva u struci, znanje engleskog jezika u govoru i pismu
1.1. ODJEL JEDINICE ZA OSIGURANJE I UNAPRJEDENJE KVALITETE ZDRAVSTVENE ZASTITE
9 VOd-ltelj Jedinice za 051gvu.ranje i unaprjedenje Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2 DlplOmSkl- studij med_lcme, drzavni 1s_p1t i odobrenje za samostalan 1
kvalitete zdravstvene zastite rad, 5 godina radnog iskustva u struci
Glavna sestra/glavni tehni¢ar za osiguranje i Magistra sestrinstva/diplomirana medicinska sestra na poslovima Syeumhsr}l dlp]omskl St udij %estrmstva il Specuallstlckl .
10. . . . " . . . . . v diplomski struéni studij sestrinstva, odobrenje za samostalan rad i 1
unaprjedenje kvalitete zdravstvene zastite osiguranja i unaprjedenja kvalitete zdravstvene zastite . . .
3 godine radnog iskustva u struci
Glavna sestra/glavni tehni¢ar za sprjecavanje, Magistra sestrinstva/diplomirana medicinska sestra na poslovima S.Veumhsr.n dlp}omSkl Sm dij S.esmnswa il Sp.ecuahSthkl
11 diplomski stru¢ni studij sestrinstva, odobrenje za samostalan rad, 1

suzbijanje i kontrolu bolni¢kih infekcija

sprje¢avanja, suzbijanja i kontrole bolnickih infekcija

3 godine radnog iskustva u struci




2. MEDICINSKA SLUZBA

12.

Procelnik medicinske sluzbe

Procelnik ustrojstvene jedinice

Diplomski studij medicine (specijalizacija iz dermatologije i
venerologije ili fizikalne medicine i rehabilitacije ili
reumatologije), drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad, 5
godina radnog iskustva u struci

13.

Glavna sestra/glavni tehni¢ar medicinske sluzbe

Glavna sestra/glavni tehni¢ar u bolnickoj ustanovi

Diplomski sveucili$ni studij sestrinstva ili Specijalisticki
diplomski stru¢ni studij sestrinstva, stru¢ni ispit i odobrenje za
samostalan rad, 3 godine radnog iskustva u struci

14.

Glavni fizioterapeut medicinske sluzbe

Voditelj ustrojstvene jedinice 3

Diplomski sveucilisni studij fizioterapije ili Specijalisticki
diplomski strucni studij fizioterapije, stru¢ni ispit i odobrenje za
samostalan rad, 3 godine radnog iskustva u struci

2.1. ODJEL ZA LIJECENJE UPALNIH REUMATSKIH BOLESTI

Voditelj Odjela za lije¢enje upalnih reumatskih

Diplomski studij medicine (specijalizacija iz reumatologije ili
specijalizacija iz fizikalne medicine i rehabilitacije/uza

. . Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 slenih 2 . .
15 bolesti oditely ustrojstvene jecimee do 28 zaposient specijalizacija iz reumatologije), drzavni ispit i odobrenje za
samostalan rad, 5 godina radnog iskustva
Dokt ici ijalist 2 . . . .. e ..
- . oktor medicine specijalis| Diplomski studij medicine specijalizacija iz reumatologije,
16. |Specijalist reumatologije M .
.. - - o drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad
Doktor medicine specijalist - specijalist savjetnik 2
- - Diplomski studij ici zavni ispi j tal
17. |Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine na specijalizaciji ralcf omski studij medicine, drzavni ispit/odobrenje za samostalan
.. .. Dipl ki studij ici zavni ispit j I
18. | Doktor medicine Doktor medicine 2 raldp omski studij medicine, drzavni ispit/odobrenje za samostalan
Logoped, medicinski tehnolog, biotehnolog i biomedicinski inzenjer,
S . .. . . iol lekularni biol ihol icinski fizi¢ Dipl ki ¢ilisni studij fizi jje ili jjalisticki
Glavni fizioterapeut Odjela 7 lijegenje upalnih bio ogu zdrav'st'vu,'mo ekularni biolog, psiholog, m'et'ilcms i fizicar, |Diplomski sventilisni ?ule 1z1ot?rap1Je il S})e(;ga istic i
19. reumatskih bolesti foneti¢ar, nutricionist, defektolog/edukacijski rehabilitator/socijalni |diplomski strucni studij fizioterapije, stru¢ni ispit/odobrenje za
pedagog, citogeneticar koji sudjeluje u procesu dijagnostike i samostalan rad, najmanje 4 godine radnog iskustva u struci
lijecenja 2
. . .. . . . .. P ipl ki ¢ni ij fizi ij ¢ni ispi j
20. |Prvostupnik fizioterapije Zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici 2 reddiplomski struéni studij fizioterapije, strucni ispit/ odobrenje
za samostalan rad
Srednjoskolsko obrazovanje za fizioterapeutske tehnicare
21. |Fizioterapeutski tehnicar Zdravstveni radnik u bolnici 2 (Cetverogodisnja srednja Skola za fizioterapeuta), struéni
ispit/odobrenje za samostalan rad
1 jel lijeCenj Inih . . T P iplomski ¢ni ij i ¢ni ispi j
2. Glavna sc-?stra Odjg a za lijeCenje upalni Glavna sestra, zdravstveni radnik voditelj odjela reddiplomski strucm'studl_] sestr}nstva, strucni ispit/odobrenje za
reumatskih bolesti samostalan rad, 5 godina radnog iskustva
. . .. L . . .. P iplomski ¢ni ij i ¢ni ispi j
23. |Prvostupnik sestrinstva Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar prvostupnik u bolnici 2 reddiplomski struéni studij sestrinstva, struéni ispit/odobrenje za
samostalan rad
24, [Medicinska sestra/Medicinski tehni¢ar Medicinska sestra/medicinski tehnicar u bolnici 2 Srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre, struéni

ispit/odobrenje za samostalan rad




25.

Njegovatelj

Njegovatelj

Osnovnoskolsko obrazovanje, tecaj za njegovatelja

2.2. ODJEL ZA FIZIKALNU MEDICINU I REHABILITACIJU

26.

Voditelj Odjela za fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju

Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2

Diplomski studij medicine (specijalizacija iz fizikalne medicine i
rehabilitacije), drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad, 5
godina radnog iskustva

27.

Specijalist fizikalne medicine i rehabilitacije

Doktor medicine specijalist 2

Doktor medicine specijalist-specijalist savjetnik 2

Diplomski studij medicine, specijalizacija iz fizikalne medicine i
rehabilitacije, drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad

28.

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine na specijalizaciji

Diplomski studij medicine, drzavni ispit/odobrenje za samostalan
rad

29.

Doktor medicine

Doktor medicine 2

Diplomski studij medicine, drzavni ispit/odobrenje za samostalan
rad

30.

Glavni fizioterapeut Odjela za fizikalnu medicinu
i rehabilitaciju

Logoped, medicinski tehnolog, biotehnolog i biomedicinski inzenjer,
biolog u zdravstvu, molekularni biolog, psiholog, medicinski fizi¢ar,
foneticar, nutricionist, defektolog/edukacijski rehabilitator/socijalni
pedagog, citogeneticar koji sudjeluje u procesu dijagnostike i
lijecenja 2

Diplomski sveucilisni studij fizioterapije ili Specijalisticki
diplomski struéni studij fizioterapije, stru¢ni ispit/odobrenje za
samostalan rad, najmanje 4 godine radnog iskustva u struci

31.

Prvostupnik fizioterapije

Zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici 2

Preddiplomski stru¢ni studij fizioterapije, strucni ispit/ odobrenje
za samostalan rad

32.

Fizioterapeutski tehnicar

Zdravstveni radnik u bolnici 2

Srednjoskolsko obrazovanje za fizioterapeutske tehnicare
(Cetverogodisnja srednja $kola za fizioterapeuta), stru¢ni ispit/
odobrenje za samostalan rad

33.

Glavna sestra Odjela za fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju

Glavna sestra, zdravstveni radnik voditelj odjela

Preddiplomski stru¢ni studij sestrinstva, stru¢ni ispit/odobrenje za
samostalan rad, 5 godina radnog iskustva

34.

Prvostupnik sestrinstva

Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar prvostupnik u bolnici 2

Preddiplomski stru¢ni studij sestrinstva, stru¢ni ispit/odobrenje za
samostalan rad

35.

Medicinska sestra/Medicinski tehni¢ar

Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u bolnici 2

Srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre, struéni
ispit/odobrenje za samostalan rad

36.

Njegovatelj

Njegovatelj

Osnovnoskolsko obrazovanje, teaj za njegovateljicu/njegovatelja

2.3. ODJEL ZA FIZIKALNU TERAPIJU

37.

Voditelj Odjela za fizikalnu terapiju

Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2

Diplomski studij medicine (specijalizacija iz fizikalne medicine i
rehabilitacije) drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad, 5
godina radnog iskustva

38.

Glavni fizioterapeut Odjela za fizikalnu terapiju

Logoped, medicinski tehnolog, biotehnolog i biomedicinski inZenjer,
biolog u zdravstvu, molekularni biolog, psiholog, medicinski fizicar,
foneticar, nutricionist, defektolog/edukacijski rehabilitator/socijalni
pedagog, citogeneticar koji sudjeluje u procesu dijagnostike i
lijecenja 2

Diplomski sveu¢ilisni studij fizioterapije ili Specijalisti¢ki
diplomski strucni studij fizioterapije, stru¢ni ispit/odobrenje za
samostalan rad, najmanje 4 godine radnog iskustva u struci




Preddiplomski struéni studij fizioterapije, stru¢ni ispit/odobrenje

oo . . . . - 25
39, [Prvostupnik fizioterapije Zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici 2 72 samostalan rad
Srednjoskolsko obrazovanje za fizioterapeutske tehnicare
40. |Fizioterapeutski tehni¢ar Zdravstveni radnik u bolnici 2 (Cetverogodisnja srednja Skola za fizioterapeuta), strucni ispit/ 25
odobrenje za samostalan rad
2.4. ODJEL ZA LIJECENJE KOZNIH BOLESTI
Diplomski studij medicine (specijalizacija iz dermatologije i
41. |Voditelj Odjela za lijecenje koznih bolesti Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2 venerologije), drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad, 5 1
godina radnog iskustva
- - " Doktor medicine specijalist 2 Diplomski studij medicine (specijalizacija iz dermatologije i
42. | Specijalist dermatologije i venerologije venerologije), drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad 2
Doktor medicine specijalist-specijalist savjetnik 2 £1e), P y )
43. |Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine na specijalizaciji zg)lomskl studij medicine, drzavni ispit/odobrenje za samostalan 1
44. | Doktor medicine Doktor medicine 2 1Bll(;)lomskl studij medicine, drzavni ispit/odobrenje za samostalan 1
Logoped, medicinski tehnolog, biotehnolog i biomedicinski inzenjer,
Glavni fizioterapeut Odjela za lijegenje koznih blologyu Zdrav'sl'vu,'molekulaml biolog, p.s'lho'log7 mfthcmskl ﬁflca.r7 D‘lplomsk‘l svelvlc?llsm ﬁtule ﬁzmt?rapue ].h Spe?ljallstlckl'
45. bolesti foneticar, nutricionist, defektolog/edukacijski rehabilitator/socijalni  |diplomski struéni studij fizioterapije, stru¢ni ispit/odobrenje za 1
pedagog, citogeneticar koji sudjeluje u procesu dijagnostike i samostalan rad, najmanje 4 godine radnog iskustva u struci
lijecenja 2
46. |Glavna sestra Odjela za lijeCenje koznih bolesti  |Glavna sestra, zdravstveni radnik voditelj odjela Preddiplomski StmcmAStudu SeStr} nstva, struéni ispit/odobrenje za 1
samostalan rad, 5 godina radnog iskustva
47. |Prvostupnik sestrinstva Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar prvostupnik u bolnici 2 Preddiplomski struéni studij sestrinstva, struéni ispit/odobrenje za 2
samostalan rad
48. |Medicinska sestra/ Medicinski tehni¢ar Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u bolnici 2 Srgdnjoskolslfo obrazovanje za medicinske sestre, struni 5
ispit/odobrenje za samostalan rad
. . . . Osnovnoskolsko obrazovanje, te¢aj za
N; 1 ’ 2
49. |Njegovatelj Jegovatel njegovateljicu/njegovatelja
2.5. ODJEL DERMATOLOSKE DIJAGNOSTIKE I MEDICINSKE DERMATOLOGIJE
T o g oo Diplomski studij medicine (specijalizacija iz dermatologije i
50. VOdft?U Odjela dermatgloske dijagnostike i Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2 venerologije), drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad, 5 1
medicinske dermatologije X .
godina radnog iskustva
Doktor medicine specijalist 2 Sveucili$ni integrirani preddiplomski i diplomski studij medicine
51. |Specijalist dermatologije i venerologije (specijalizacija iz dermatologije i venerologije), drzavni ispit i 2
Doktor medicine specijalist-specijalist savjetnik 2 odobrenje za samostalan rad
5. Gla\{ng sestra Odjela dg@atoloske dijagnostike i Glavna sestra, zdravstveni radnik voditelj odjela Preddiplomski strucm'studl_] sestr}nstva, strucni ispit/odobrenje za 1
medicinske dermatologije samostalan rad, 5 godina radnog iskustva
53. [Prvostupnik sestrinstva Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar prvostupnik u bolnici 2 Preddiplomski struéni studij sestrinstva, struéni ispit/odobrenje za 1

samostalan rad




54.

Medicinska sestra/ Medicinski tehnicar

Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u bolnici 2

Srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre, struéni
ispit/odobrenje za samostalan rad

2.6. ODJEL ZA SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNU ZDRAVSTVENU ZASTITU

55.

Voditelj Odjela za specijalisticko-konzilijarnu
zdravstvenu zastitu

Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2

Diplomski studij medicine (specijalizacija iz fizikalne medicine i
rehabilitacije ili specijalizacija iz dermatologije i venerologije ili
specijalizacija iz reumatologije), drzavni ispit i odobrenje za
samostalan rad, 5 godina radnog iskustva

56.

Specijalist fizikalne medicine i rehabilitacije

Doktor medicine specijalist 2

Doktor medicine specijalist-specijalist savjetnik 2

Diplomski studij medicine, specijalizacija iz fizikalne medicine i
rehabilitacije, drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad

57.

Specijalist dermatologije i venerologije

Doktor medicine specijalist 2

Doktor medicine specijalist-specijalist savjetnik 2

Diplomski studij medicine, specijalizacija iz dermatologije i
venerologije, drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad

58.

Specijalist reumatologije

Doktor medicine specijalist 2

Doktor medicine specijalist-specijalist savjetnik 2

Diplomski studij medicine, specijalizacija iz reumatologije,
drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad

59.

Glavna sestra Odjela za specijalisticko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu

Glavna sestra, zdravstveni radnik voditelj odjela

Preddiplomski stru¢ni studij sestrinstva, stru¢ni ispit/odobrenje za
samostalan rad, 5 godina radnog iskustva

60.

Prvostupnik sestrinstva

Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar prvostupnik u bolnici 2

Preddiplomski stru¢ni studij sestrinstva, stru¢ni ispit/odobrenje za
samostalan rad

61.

Medicinska sestra/Medicinski tehni¢ar

Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u bolnici 2

Srednjoskolsko obrazovanje za medicinske sestre, stru¢ni
ispit/odobrenje za samostalan rad

3. SLUZBA ZA ZDRAVSTVENI TURIZAM

62.

Procelnik Sluzbe za zdravstveni turizam

Procelnik ustrojstvene jedinice

Diplomski studij medicine (doktor medicine specijalist), drzavni
ispit i odobrenje za samostalan rad, 5 godina radnog iskustva

3.1. ODJEL SPORTSKE REHABILITACIJE

63.

Voditelj Odjela sportske rehabilitacije

Voditelj ustrojstvene jedinice do 40 zaposlenih 2

Diplomski studij medicine (specijalizacija iz fizikalne medicine i
rehabilitacije), drzavni ispit i odobrenje za samostalan rad, 5
godina radnog iskustva

64.

Glavni fizioterapeut Odjela sportske rehabilitacije

Logoped, medicinski tehnolog, biotehnolog i biomedicinski inzenjer,
biolog u zdravstvu, molekularni biolog, psiholog, medicinski fizicar,
fonetiCar, nutricionist, defektolog/edukacijski rehabilitator/socijalni
pedagog, citogeneticar koji sudjeluje u procesu dijagnostike i
lijecenja 2

Diplomski sveucilisni studij fizioterapije ili Specijalisticki
diplomski struéni studij fizioterapije, struéni ispit i odobrenje za
samostalan rad, najmanje 4 godina radnog iskustva u struci

65.

Prvostupnik fizioterapije

Zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici 2

Preddiplomski struéni studij fizioterapije, struéni ispit/ odobrenje
za samostalan rad

66.

Fizioterapeutski tehni¢ar

Zdravstveni radnik u bolnici 2

Srednjoskolsko obrazovanje za fizioterapeutske tehnicare
(Cetverogodisnja srednja Skola za fizioterapeuta), strucni ispit/
odobrenje za samostalan rad




Voditelj Odjela sportske rekreacije i medicinskog

Voditelj ustrojstvene jedinice 2

Diplomski sveu¢ilisni studij kineziologije, 4 godine radnog

67 wellnessa iskustva u struci
68. |Kineziolog Iz\Iezd:avstvem radnik koji sudjeluje u procesu dijagnostike i lijecenja Diplomski sveugilisni studij kineziologiic
69. |Prvostupnik kineziologije Zdravstveni suradnik 3 Sveucilisni preddiplomski studij kineziologije

Preddiplomski stru¢ni studij fizioterapije, 2 godine radnog

Rukovoditelj Sluzbe zajednickih poslova

Rukovoditelj Odjela za financije, raunovodstvo i
nabavu

Voditelj ustrojstvene jedinice 1

Voditelj ustrojstvene jedinice 2

70. [Voditelj Odsjeka medicinskog wellnessa Voditelj odsjeka, voditelj tima — voditelj smjene 1 iskustva

71. |Maser - kupeljar Zdravstveni radnik u bolnici 2 Sredn{a sko{a za maser%-kupel_]are ili srednjoskolsko obrazovanje
i polozen teCaj za masazu

72. |Kozmeticar Zdravstveni radnik u bolnici 2 Srednja $kola za kozmeticare ili srednjoskolsko obrazovanje i

poloZen tecaj za kozmeticara, 1 godina radnog iskustva

Diplomski sveu¢ilisni studij prava ili diplomski sveu¢ilisni studij
ekonomskog smjera ili drugi drustveni studij, 4 godine radnog
iskustva

Diplomski sveucilisni studij ekonomskog smjera, 5 godina radnog
iskustva u struci, poznavanje rada na racunalu

Diplomski studij ekonomskog usmjerenja, 2 godine radnog

Voditelj Odsjeka radunovodstva

Voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste

Voditelj Odsjeka pl. lize i nab: Voditelj ustrojstvene jedinice 3 . . . .
75 oditelj Odsjeka plana, analize i nabave odite] ustrojstvene jedinice iskustva, poznavanje rada na racunalu, certifikat iz javne nabave
76. |Referent nabave Visi referent Pre{ld1plomsk1 'Stlldlj ekonomskog' ili komercqejlnog usmjerenja, 1
godina radnog iskustva, poznavanje rada na raGunalu
77. |Referent u skladiztu Visi referent Preddlplo.mskl studij evkonomsko g 1?1 komercij eflno g usmjerenja,
poznavanje rada na racunalu, 1 godina radnog iskustva
78. |Ekonom — skladistar Radnik III. Vrste Srednja $kola komercijalnog smjera, poznavanje rada na ratunalu

Srednja $kola ekonomskog usmjerenja, 2 godine radnog iskustva,
poznavanje rada na ratunalu

Glavni knjigovoda i knjigovoda financijskog
knjigovodstva

Visi referent

Preddiplomski studij ekonomskog usmjerenja, 1 godina radnog
iskustva, poznavanje rada na ratunalu




Knjigovoda dugotrajne materijalne imovine,

Srednja $kola ekonomskog usmjerenja, 1 godina radnog iskustva,

81. |sitnog inventara i materijalnog knjigovodstva—  |Referent . N 1
likvidator poznavanje rada na racunalu
82. |Racunovodstveni referent Referent Srednja slfola ekonomfkog usmjerenja, 1 godina radnog iskustva, 5
poznavanje rada na raéunalu
83. |Blagajnik i obracunarac plaa Referent Srednja sl'<01a ekonom?kog usmjerenja, 1 godina radnog iskustva, 5
poznavanje rada na ra¢unalu
4.2. ODJEL PRODAJE I MARKETINGA
84. |Rukovoditelj Odjela prodaje i marketinga Voditelj ustrojstvene jedinice 2 Dlplomskl sveumhs'm studij druﬁtvgnog smyera, 5 godma radnog 1
iskustva, poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu
Diplomski sveu¢ilisni studij ekonomskog usmjerenja ili
85. |Referent za marketing i prodaju Suradnik Spe(')ljallstlckl silplomskl strucni st}ldlj ekonom:skog smjera, 1 ) 5
godina radnog iskustva, poznavanje rada na racunalu i poznavanje
engleskog jezika u govoru i pismu
Preddiplomski studij ekonomskog usmjerenja, 1 godina radnog
86. |Referent za prodaju Visi referent iskustva, poznavanje rada na racunalu i poznavanje engleskog 2
jezika u govoru i pismu
4.2.1. ODSJEK BAZENSKE RECEPCIJE
Srednja $kola drustvenog ili komercijalnog usmjerenja, 2 godine
87. | Voditelj Odsjeka bazenske recepcije Voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste radnog iskustva, poznavanje rada na racunalu, poznavanje 1
engleskog jezika u govoru i pismu
Srednja $kola drustvenog ili komercijalnog usmjerenja, 1 godina
88. |Recepcioner Referent radnog iskustva, poznavanje rada na racunalu, poznavanje 6
engleskog jezika u govoru i pismu
89, |Turisticki animator Visi referent Preddlplorvnskl struéni studij drustvenog usmjerenja, poznavanje 5
rada na racunalu
90. |Animator Referent Srednjoskolsko obrazovanje 1
91. [Redar na bazenu Radnik III. Vrste Srednjoskolsko obrazovanje 3
4.2.2. ODSJEK ZA PREHRANU I UGOSTITELJSTVO
92. [Voditelj Odsjeka za prehranu i ugostiteljstvo Voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste H(v)telljemko‘ ugostlteIJSké Skola - smyer kuhar, poznavanje rada na 1
racunalu, najmanje 2 godine radnog iskustva
93. |Glavni kuhar Kuhar-slasti¢ar 1 Hotelljersko ugostiteljska skola - smjer kuhar, 3 godine radnog 1
iskustva
94, |Kuhar Kuhar-slasticar 1 Hoteluerslfo ggostlvtel_]skevl gkola - smjer kuhaf ili sredn]qsko]sko 10
obrazovanje i poloZen te¢aj za kuhara, 1 godina radnog iskustva
95. |Slasticar Kuhar-slasticar 1 Hotelijersko ugostiteljska $kola - smjer slasticar ili srednjoskolsko 3

obrazovanje i poloZen tecaj za slasticara




101.

102.

Cistagica-sprematica

Rukovoditelj Odjela ugovaranja i naru¢ivanja

Voditelj Jedinice centralnog narudivanja

Voditelj ustrojstvene jedinice 2

Voditelj ustrojstvene jedinice II. Vrste

Cistaica - spremaica u sustavu s posebnim uvjetima rada

96. |Pomocni kuhar Pomo¢ni radnik u sustavu s posebnim uyjetima rada Osnovna $kola 5
g Hotelijersko ugostiteljska §kola-smjer konobar ili srednja ¥kola
B%.. |Clapmm Momdtee —— dru§tvenog usmjerenja, 3 godine radnog iskustva ;
Hotelijersko ugostiteljska §kola-smjer konobar ili srednja $kola
g8, Jnpigs Hatoizer dru§tvenog usmjerenja, | godina radnog iskustva =
99, |Referent u ugostiteljstvu Referent Srednja stru¢na sprema, 1 godina radnog iskustva 2
100. Osnovna $kola 2

Diplomski sveuciligni studij ekonomskog usmjerenja ili
Specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ekonomskog smijera, 4
godina radnog iskustva, poznavanje jednog stranog jezika u

govoru i pismu

Preddiplomski studij drustvenog usmjerenja, 2 godine radnog
iskustva, poznavanje rada na ratunalu

103.

Administrator

Referent

Srednja §kola drustvenog usmjerenja (Setverogodi§nja srednja
skola), 1 godina radnog iskustva, poznavanje rada na ratunalu

Srednja kola drustvenog ili komercijalnog usmjerenja,

108.

Cistatica-spremacica

Rukovoditelj Odjela pravnih, kadrovskih i opéih

Cistatica - sprematica u sustavu s posebnim uvjetima rada

Osnovnogkolsko obrazovanje

104, | Voditelj Odsjeka recepcije i smjestaja Voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste 2 godine radnog iskustva, poznavanje rada na ralunalu, 1
poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu
Srednja 8kola drustvenog ili komercijalnog usmjerenja, 1 godina

105. [Recepcioner-fakturist Referent radnog iskustva, poznavanje rada na raSunalu, poznavanje 8
engleskog jezika u govoru i pismu

106. | Voditelj Odsjeka domacinstva Voditelj ustrojstvene jedinice I1I. vrste Srednja struéna sprema, 2 godine radnog iskustva 1

107. |Glavna domacica Referent Srednja struéna sprema, 1 godina radnog iskustva 1

25

Diplomski sveutili$ni studij prava, 4 godine radnog iskustva u

109. oslova Voditelj ustrojstvene jedinice 2 struci, poznavanje rada na raunalu, poznavanje engleskog jezika 1
P U govoru i pismu
110. |Pravnik Pravni zastupnik bez polozenog pravosudnog ispita Diplomski sveuciligni studij prava, poznavanje rada na ralunalu, 2 1

godine radnog iskustva




4.4.1. ODSJEK ZA KADROVSKE I OPCE POSLOVE

Diplomski sveucilisni studij prava, poznavanje rada na racunalu, 2

- . - Voditeli ustroist iedinice 3

111. | Voditelj Odsjeka za kadrovske i opce poslove oditelj ustrojstvene jedinice godine radnog iskustva

112. |Referent op¢ih poslova Referent SrednjaAskola drustvenog ili upravnog usmjerenja, 1 godina
radnog iskustva

113. | Administrativni referent-arhivar Referent SIEdea skoAla drustYenog usmjerenja, 1 godina radnog iskustva,
polozen ispit za arhivara

114. |Dostavlja¢ Pomo¢ni radnik u sustavu s posebnim uvjetima rada Osnovna $kola

4.5. ODJEL ZA TEHNICKE POSLOVE

Diplomski sveuili§ni studij tehni¢kog usmjerenja, 4 godine

115. |Rukovoditelj Odjela za tehnicke poslove Voditelj ustrojstvene jedinice 2 .

radnog iskustva
. . e Diplomski studij zastit ili tehnicke jeren;j i

116. |Strucnjak zastite na radu Visi savjetnik 1 iplomski s udij zaitite na ?aduvl li tehnickog usmjerenja, 5Vg0dma

radnog iskustva, strucni ispit zastite na radu i zastite od pozara
e . A Diplomski sveu¢ili$ni ili struéni studij tehnick smjerenja, 5

117. | Visi savjetnik za tehnicke poslove Visi savjetnik 1 1P OMHISKL SVEUCIUSIL 1 Strucrl Stucy temickog usmyerenya
godina radnog iskustva

118. |Suradnik za tehnicke poslove Visi referent ?reddlplomskl studij tehni¢kog usmjerenja, 2 godina radnog
iskustva

119. | Informatieki specijalist Informaticki specijalist D1plom§k1 studij informatickog usmjerenja, najmanje 5 godina
radnog iskustva

120. | Vigi informaticki referent Visi informaticar Preqdlplomskl ?tudl] informatike ili tehni¢kog usmjerenja, 1
godine radnog iskustva

121. |Tehnicar za bazensko postrojenje Strucni radnik na tehnickom odrzavanju ISSE?SIR/ Zstrucna sprema tehnickog usmjerenja, 2 godine radnog
Srednja stru¢na sprema tehni¢kog usmjerenja, 1 godina radnog

122. |Kotlovnicar — domar Strucni radnik na tehnickom odrzavanju iskustva, ispit za rukovatelja centralnog grijanja, ispit za
rukovatelja s kemikalijama

123. |Domar Radnik III. Vrste Srednjoskolska obrtni¢ka usmjerenja, 1 godina radnog iskustva

124. | Vrtlar Pomoc¢ni radnik u sustavu s posebnim uvjetima rada Osnovna Skola




